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INLEDNING

ETTA UTBILDNINGSPOLITISKA PROGRAM ar ett resultat av Vansterns Stu-

dentférbunds stravan att koppla samman var analys av klassamhillet med

studenters vardag. Det dr ocksa ett resultat av vart behov av att ha klara
asikter och tydliga forslag i den utbildningspolitiska debatten. Pa sa sitt ir detta ut-
bildningspolitiska program ett styrkebesked. Det ska anvandas som ett redskap i vart
fortsatta arbete. Vi anvander vara teorier for att forsta varlden, men ocksa for att
gora konkreta stillningstaganden i en pagaende debatt.VSF ska inte vara ett forbund
som sitter pa kammaren och studerar teorier for dess egen skull.Vi ska delta i den
vardagliga kampen kring utbildningens innehall och form, och kring studenters socia-
la situation. Det ar en kamp som vi for som utomparlamentarisk aktivistorganisation,
och det ar en kamp som vi for i karerna. Genom teorier forstar vi utbildningens roll,
men det ar bara genom konkret arbete som vi kan forandra utbildningen och stu-
denternas situation. Den hogre utbildningen har en dubbel roll i klassamhallet och
i socialistisk politik. A ena sidan ar arbetarrérelsens kamp for allas ritt till utbildning
enormt viktig for manniskors mojligheter till kunskap, bildning och battre arbeten.
Ritten till utbildning mojliggor ocksa for fler samhallsgrupper att delta i formandet
av ny kunskap. A andra sidan innebir utbildning under kapitalismen produktion av
arbetskraft med kunskaper som kapitalet drar nytta av och produktion av kunskap
som legitimerar den radande ordningen.Vi kan inte krossa kapitalismen via utbildn-
ingssystemet, daremot kan vi skapa battre mojligheter for fler manniskor, jamlikare
livsvillkor och bittre forskning genom att delta i och paverka den hdgre utbildnin-
gen.

Hogern vill skapa elituniversitet for ett fatal och satter upp ekonomiska hinder
for arbetarklassens tilltrade till hogre utbildning. Nar detta skrivs har den borgerliga
regeringen skurit ned pa komvux och folkhdgskolor, lanserat gymnasieprogram som
inte kommer att ge hogskolebehorighet till arbetarklassungdomar och forsvarat for
manniskor med arbetslivserfarenhet att vidareutbilda sig. Denna reaktionara utbild-
ningspolitik gor att klassamhallet hardnar i en takt som ar snabbare pa mycket linge.
Var uppgift ar att kaimpa for allas verkliga ratt till hogre utbildning, att slass for fri
och tillganglig forskning och att analysera kunskapsproduktionen ur ett socialistiskt,
feministiskt och antirasistiskt perspektiv. Det dr var kamp och vi behoéver vara egna
vapen — anvind det utbildningspolitiska programmet som ett sadant! %



STUDENTINFLYTANDE

KAROBLIGATORIET

Karobligatoriets avskaffande innebar att studenters organisering forsvagas. Idag ar
studentkarerna finansierade av sina medlemmar, vilket dkar oberoendet gentemot
larosate, stat och naringsliv. Obligatoriet gor att de demokratiskt valda studentrep-
resentanterna foretrader samtliga studenter. Det okar legitimiteten. Eftersom stu-
denter redan idag valjer bort exempelvis tandlakarbesok och a-kassemedlemsskap
av ekonomiska skal, ar det troligt att manga efter obligatoriets avskaffande aven
kommer att ga ur studentkarerna. Karobligatoriets avskaffande maste darfor fran
vanster betraktas som ett borgerligt forsok till att urholka kollektiva losningar, likt
attackerna mot fackforeningsrorelsen, forsakringssystemen och den offentliga sek-
torn.VSF kommer aven efter obligatoriets avskaffande att uppmana till medlemskap
och aktivt deltagande i studentkarerna.

STUDENTKARERNAS ORGANISATION

OCH POLITISKA UTFORMNING

Studentkarerna kan ses som akademiska kommuner, vars politiska riktning och rep-
resentanter valjs i oppna och fria val. Ett politiskt partisystem ar den mest rattvisa
och demokratiska utformningen, for att undvika popularitetstavlingar, individualism
och att personliga kontakter och resurser blir for avgorande. Personval gynnar indi-
vider med stora sociala och ekonomiska resurser. Sa kallade opolitiska val innebar i
sin tur att osikerheten okar for studenterna, da kandidaterna inte presenterar den
ideologi de utgar ifran. Detta gynnar i regel borgerligheten, i och med att konflikt-
perspektiv undviks och konsensus efterstravas.

VSF anser
* att studentkarerna behaller/infor politiska partisystem



UNDERVISNING OCH EXAMINATION

Utformningen av undervisning och examinationsformer ar viktig om utbildningen ska
kunna starka studentens kritiska och sjalvstandiga tankande. En positiv samhallsut-
veckling kraver att utbildningens form framjar manniskans inneboende mojligheter.
For att astadkomma detta behovs fler tillfillen for studenter och larare att traffa
varandra for vigledning, utbyte av asikter och reflektion. Dagens undervisning grun-
dar sig ofta pa envagskommunikation mellan studenter och forelasare samt en stor
andel enskild studietid. Det finns dven en sallningstendens i bade undervisning och
examination, som kan kopplas till kapitalismens behov av att marknadsanpassa ut-
bildningen. Denna tendens bidrar till att asikterna stromlinjeformas och gor det
svarare for studenter bade att utveckla egna tankar och att klara av utbildningen,
vilket i sin tur skapar en klassuppdelning bland studenterna.

BETYG

| det kapitalistiska samhallet ar betyg ett viktigt instrument for att dela upp vilka
manniskor som skall fa en driglig levnadsstandard och vilka som inte ska fa det. Dock
ar det viktigt att en viss kvalitetsniva kan sakerstillas pa den kunskap som erhalls.Av
den anledningen ar endast betygen "underkint” och “godkant” relevanta, da de inte
motiveras av rangordnings- eller konkurrenstankande.Vidare ska betygen vara mal-
relaterade med tydliga lirandemal samt motiveras val nar de sitts sa att relationen
mellan betyg och kunskapsmal framgar. Genom att anvandas pa detta satt kan bety-
gen fungera som ett rattssakert instrument som motverkar godtyckliga bedomnin-
gar. De kan ocksa framja en jamlik och jamstalld utbildning, i och med att rasistiska
och sexistiska fordomar och varderingar motverkas av formalisering.

VSF kraver

 att endast betygen U och G anvands men med det slutgiltiga malet att betygs-
systemet i framtiden avskaffas.

* att betyg ska vara malrelaterade och inte relativa

* att betygskriterier ska ha tydliga lirandemal

* att studenter alltid erbjuds tentamensgenomgang

* att positiva och negativa aspekter av ett arbete alltid beskrivs tydligt och mo-
tiveras av betygssattaren

VARIERANDE EXAMINATIONSFORMER
Examinationsformen ar en del av larandeprocessen och inte endast ett kontroll-
verktyg. Utformningen av dessa ska darfor vara pedagogisk och anpassad efter de
kunskapsmal som kursen bygger pa. Examinationen ska framja analys och darfor inte
endast behandla ren fakta. Examinationsmomentet ar ocksa ofta ett extra bra tillfille
att koppla samman teori och kunskapens relevans i samhallet.

VSF kraver att examination inte ska ske i form av fleralternativssvar att exami-
nation ska innehalla reflektion och egen analys att examination ska anvandas som



ett pedagogiskt redskap att fler former for examination utvecklas och anvands att
examination ska verka for att applicera teori i praktiken att examination ska bygga
pa relevant praktisk applicering inom amnet att anonyma tentor infors vid varje
hogskola och universitet

LARARLEDD TID
En bra studiemiljo dar manniskor har mojlighet att utveckla sitt kritiska tankande
kraver motesplatser. En viktig del i detta ar den lararledda tiden i form av seminarier,
foreldsningar och handledningstid. Dessa former ger studenten mojlighet att fa hjalp
med sina studier; ta del av foreldsarens och andra studenters asikter samt dela med
sig av sin egen analys. Den lararledda tiden utjamnar aven skillnader i forkunskaper
och ar ett stod for dem som inte har kopplingar till hogre studier genom till exem-
pel vanner och familj. Lararledd tid verkar saledes kunskapsutjamnande och gynnar
kunskaper som forvirvas under kursens gang framfor den enskildes forkunskaper.
Andelen lirarledd tid vid landets hogskolor ar idag ofta alldeles for lag. | manga
fall ar den sa lag som 5 timmar per vecka. Detta forsvarar studentens mdjlighet att
fa hjilp med studierna och att utveckla sin analytiska formaga. For mycket enskild
studietid forsamrar mojligheten till discussion och leder till kunskapsintag utan re-
flection. Antalet lirarledda timmar skiljer sig ocksa mycket at mellan olika amne-
somraden. Inom amnesomradena sambhaillsvetenskap och humaniora finns det till
exempel betydligt mindre resurser att avsatta for lararledd tid. Manga av studenterna
inom dessa omraden upplever dirfor att studietakten inte uppgar till heltid. Teknik,
medicin, ekonomi och naturvetenskap ar diremot amnesomraden som tilldelas fler
resurser bade fran stat och fran sponsorer pa forskarniva. Inom dessa omraden up-
pgar darfor den reella studietakten till heltid eller mer. Denna obalans mellan olika
studieomraden ar bade negativ for de som har for hog studietakt, eftersom de inte
hinner med sina studier pa ett tillfredstallande sitt, och for de som har for lag studi-
etakt, eftersom deras utvecklingspotential inte tillvaratas.

VSF kraver

* att den lararledda tiden fordelas efter behov mellan amnesomradena

* att den lararledda tiden ges mer resurser

 att den lararledda tiden utgar ifran kursens behov och inte ekonomiska intres-
sen

KOLLEKTIV KUNSKAPSPRODUKTION

Kunskap ar ett maktmedel i samhallet. For att samhallet ska kunna vara sant
demokratiskt kravs det att kunskapen ar spridd bland alla dess grupper. Problemet
i dagens samhalle ar att information och kunskap inte ar fri eller tillhor alla. Nar ett
fatal kapitalister ager merparten av mediekanalerna och bokférlagen blir informa-
tionen och kunskapen ofta enformig och styrd av den agande klassens perspektiv
och intressen. Ett narbeslaktat problem i sammanhanget ar larare som anvander sina
egna bocker som obligatorisk kurslitteratur i undervisningen. Detta kan bidra till
en naturlig koppling mellan grundutbildning och forskning, men det kan ocksa vara



problematiskt med tanke pa vinstintresset hos forlag och forfattare. Samtidigt visar
rapporter fran SCB att halften av alla studenter avstar fran att kopa kurslitteratur.
Genom att infora ett e-bokforlag som ags gemensamt av hogskolorna skulle man
kunna garantera bade att vinsten aterinvesteras i forskningen, att studenterna har
rad att inforskaffa litteraturen samt att den sprids till resten av samhallet. Ett sadant
system skulle ocksa mojliggora att fler och mindre publikationer trycks. Darutover
vill VSF sjalvklart se okade resurser till hogskole- och folkbiblioteken for att kraftigt
forbattra tillgangen till studielitteratur i olika typer av utbildningar. Ett exempel pa
detta ar att det bor finnas klassuppsattninagr av relevant kurslitteratur pa larosite-
nas blitiotek.

Nar kunskap privatiseras sker det pa bekostnad av arbetarklassens kunskapsintag
och kritiken mot dagens kapitalistiska samhalle tenderar darfor att minska. Skolorna
blir till exempel allt mer beroende av sponsorer och kontakter med naringslivet.
Detta paverkar utbildningens innehall, till exempel nir teoretiska perspektiv nedpri-
oriteras till forman for praktiska kunskaper som efterfragas av arbetsgivare. Det sker
med andra ord en marknadsanpassning av utbildningen. Nar utbildning endast blir en
inskolning av arbetskraft, blir den samtidigt ett led i den kapitalistiska produktion-
sprocessen. De som laser pa hogskolan blir allt mindre fristaende fran produktionen.
Hogskolan gar fran att vara en institution tankt att fraimja manniskans utveckling till
att bli en kunskapsfabrik.

Foretagens inflytande over den hogre utbildningen leder till att resurserna fordelas
ojamnt pa olika utbildningar, eftersom deras vinster grundar sig pa ekonomiskt Ion-
sam forskning inom amnen som teknik, medicin, naturvetenskap och foretagsekono-
mi. Humaniora och samhallsvetenskap blir andra klassens vetenskaper med mindre
resurser till bade utbildning och forskning. Foretagens intresse av forskningen kretsar
dessutom kring varuproduktion och patentskydd for att sakerstalla att forskningen
ger avkastning. Denna inriktning gagnar inte samhallet, samtidigt som det ar samhal-
let som betalar for utbildning och forskning kollektivt.VSF stravar efter en fri, kritisk
och gemensamt agd kunskap.

VSF kraver

* att kunskap och utbildning skall vara fri fran kommersiella intressen

* att utbildningens innehall inte ska marknadsanpassas att fler bocker och samtliga
kompendier gors om till e-format och formedlas genom ett kollektivt agt e-
bokforlag som hogskolorna upprattar

 att universitet och hogskolor skall tillhora allmannyttan och inte privatiseras

» att hogskolestudier skall vara tillgangliga for alla oavsett klass, kon eller etnicitet

* att den kunskap som produceras vid hogskolorna skall komma samhallet till
gagn

 att bade forskning och utbildning skall verka som en del i utvecklandet av jam-
stalldhet, demokrati, solidaritet och produktivitet i samhallet.



FINANSIERING AV FORSKNING
OCH HOGRE UTBILDNING

Finansieringsformerna for akademin ar avgorande for vilken vetenskap som pro-
duceras.Arbetarrorelsen har genom statlig kontroll av forskningsmedel styrt grun-
dutbildningen och forskningen och darmed natt storre inflytande over akademins
riktning. Men utan tillracklig finansiering blir styrningen verkningslos.

RESURSTILLDELNINGSSYSTEM

GRUNDUTBILDNING

|dag har vi ett resurstilldelningssystem grundat pa si kallade helarsstudenter (HAS)
och helarsprestationer (HAP), vilket innebar att hogskolan erhaller en viss summa
pengar per student som antas (HAS) och en vissa pengasumma per student som
tar sina poang (HAP). Ur ett statligt styrningsperspektiv ar detta ett fordelaktigt
system — hogskolan uppmuntras att expandera for att fa HAS-ansIag, men tvingas
samtidigt att utbilda och examinera for att erhalla HAP-ansIag.

Systemet premierar inte i sig arbete med kvalitet, larartathet, kritiskt tankande
eller andra faktorer som vi garna vill forknippa med den hogre utbildningen. Den
uppgiften ska istallet skotas genom Hogskoleverkets utvarderingar och student-
karernas paverkansarbete. En hardare styrning av hogskolans resursanvandning
dir fler variabler in HAS och HAP togs med i anslagsberakningarna skulle kunna
|osa en del av hogskolans problem, men inte det grundlaggande felet som ar allman
resursbrist. Under 1990-talet och fram till nu har en ekonomisk politik forts som
lett till allt mindre resurser per student, trots att hogre utbildning pastatts vara ett
prioriterat omrade for samtliga regeringar under perioden.

De skillnader som forekommer i resurstilldelning mellan olika amnesomraden
maste alltid motiveras utifran skillnader i behov. Under en lang tid har férdelnin-
gen mellan de olika vetenskapsomradena varit oskaligt skev. Humanister och sam-
hallsvetare har med vissa undantag fatt en mycket mindre summa per student an
teknologer och naturvetare. Till viss del ar en sadan fordelning befogad eftersom
de senare har ett storre inslag av kostnadskravande labbar och exkursioner i sin
undervisning, men skillnaden i faktiska behov har inte motsvarats av skillnaden i
tilldelade resurser. Detta marks till exempel nar man jamfor antalet schemalagda
timmar for en genomsnittlig teknologstudent med motsvarande for en human-
iststudent. Under de senaste aren har de ekonomiska medlen till humaniora och
samhallsvetenskap skrivits upp pa bekostnad av teknologi och naturvetenskap, men
obalansen ar annu stor.VSF vill att universitet skall fa skilig ersattning for samtliga
studentgrupper utifran de forhallanden och behov som forekommer pa varje en-
skild utbildning

Utover att ersattningen per student inte raknats upp i tillrackligt hog grad, har



tva faktorer urholkat resurstilldelningssystemet. Den forsta ar att en mangd ad-
ministrativa palagor tillkommit under de tolv aren av socialdemokratiskt styre,
till foljd av till exempel Hallbar utveckling- och Bolognasatsningarna, och att krav
darfor stallts pa hogskolan utan att samtidigt finansieras tillrackligt. Det andra
ar att ersattningarna for pris- och loneomrakningar inte varit realistiska, vilket i
praktiken resulterat i nedskirningar och att pengar har tagits fran andra omraden -
framforallt fran grundutbildningen. Hogskolan har under dessa omstiandigheter tv-
ingats att expandera snabbare an den egentligen maktar med for att bekosta okade
omkostnader. Det har ocksa lett till att resurserna till varje student i form av sche-
malagd tid, seminarier i sma grupper, kreativa examinationsformer och liknande
har minskat. Det har blivit populart bade bland socialdemokratiska och borgerliga
regeringar att utlova kvalitetspengar och specialsatsningar, men vad som behovs ar
en permanent uppskrivning av hela resurstilldelningssystemet, tillrackliga paslag for
universitetspersonalens loner och extra resurser vid sarskilda satsningar.

VSF kraver

+ att studentpengen skrivs upp for att mota dagens resurskrav

 att administrativa palagor finansieras med extra resurser

* att pris- och loneokningar alltid beaktas i hogskolans budget

* att resursfordelningen mellan vetenskapsomradena utreds och anpassas efter
dagens behov

FORSKNING

Svensk forskningspolitik priglas av en relativt hard statlig styrning. Forskningsansla-
gen nar forskaren pa olika sitt, men det mest grundliggande systemet baserar sig
pa fakultetsanslag. Fakulteten far i detta system sjilva disponera en summa pengar
pa utbildning av doktorander och grundforskning, alltsa en mer forutsattningslos
forskning dar resultatet inte dr bestimt pa forhand. Utdver detta system finns
ekonomiska medel som fordelas av staten via vetenskapliga rad och liknande insti-
tutioner dit forskare kan vanda sig for att ansoka om projektmedel. Dessa rad ger
pengar pa vissa villkor, till exempel att genusperspektiv tillimpas eller annat som
framjar ett for staten onskvart projekt. Mot detta finns en omfattande kritik som
VSF delar, namligen att systemet genererar oerhorda mangder pappersarbete och
att hela forskartjanster anvands for att ansoka om pengar.VSF staller sig positivt till
att staten anvands som verktyg for att paverka akademin, men att forskare soker
pengar i konkurrens med varandra ar sloseri med forskningstid och darmed med
resurser.

VSF kraver

* att konkurrensutsattningen av statliga forskningsmedel upphor

* att merparten av forskningsmedlen utgar direkt till fakulteterna

 att styrning av forskningens innehall eller perspektiv uppritthalls genom upp-
drag till fakulteterna



EXTERNFINANSIERING

GRUNDUTBILDNING

Inom dagens utbildningssystem finns en hogre narvaro av privata intressen an ti-
digare. Det beror dels pa att staten har gjort en stegvis retratt fran sitt finansiella
ansvar, dels pa att expansionen av hdgskolan lett till en omstopning av denna sa att
den alltmer kommit att kopplas ihop med arbetsmarknaden och naringslivet. | vissa
fall har det gatt sa langt att hela utbildningar delfinansieras av foretag som vill sikra
tillgangen till framtida arbetskraft.

Arbetarrérelsen befinner sig hir i en mirklig position. A ena sidan star vi bakom
den expansion av hogskolan som var tankt att garantera arbetarklassen tilltrade
bade till utbildningssystemet i sig och till de hogre tjanstemannayrken som kraver
hogskoleexamen (en process som i sin tur har gjort att akademin i hogre utstrackn-
ing kommit att forknippas med arbetslivet).A andra sidan ogillar vi den styrning som
privata intressen har kommit att utova over hogskolan, vilket bland annat har lett till
att entreprenorskap mer och mer ses som en hornsten i samtliga utbildningar.

Losningen ar tvadelad. Grundutbildningen maste fa ett kraftigt tillskott av resurser
sa att hogskolan inte maste vanda sig till privata finansiarer for att uppratthalla ut-
bildningsvolymen. Dartill maste hogskolan formulera restriktivare regler for privata
intressenters narvaro inom den hogre utbildningen.

VSF kraver
* att inblandningen fran privata intressen i hogre utbildning regleras och villkoras

FORSKNING

| budgetsaneringens kolvatten har privata intressenter blivit en betydande finansiar
av forskningen vid svenska universitet och hogskolor. Inom omradena medicin och
teknologi ar andelen storre, men nirvaron okar ocksa inom de humanistiska och
samhallsvetenskapliga amnena. Detta leder till en rad problem; bland annat bedrivs
en stor mangd forskning vars inriktning och resultat ir pa forhand bestimda av
privata foretag. For dessa maste forskningsprodukten i slutindan vara vinstgenere-
rande. De tenderar darfor att rikta sina resurser mot projekt som betalar tillbaka
investeringen, helst pa sa kort tid som mojligt. Kopstarka kundsegment far dirmed
definiera vad som ar och inte ar relevant forskning. | denna process far den "nyfiken-
hetsstyrda” grundforskningen ofta stryka pa foten, det vill sdga sadan forskning som
kanske inte leder till patagliga resultat nu eller ens om 10 ar, men som kan forandra
forutsittningarna for all forskning pa langre sikt.

Samtidigt reagerar akademin ofta med tacksamhet for alla slags forskningsresurs-
er enligt mottot "hellre styrd forskning, an ingen forskning alls”. Det ar en enkel och
forstaelig logik, som vi maste bemota genom att krava starkt offentlig finansiering. Pa
sa satt kan ocksa hardare regler for externfinansiering fa storre acceptans bland fler
inom akademin. Staten maste i handling visa att den ar generdsare an naringslivet.



VSF kraver

att anslagen for grundforskning okar

att externfinansiering enbart far forekomma pa villkor att kontrollen dver forsknin-
gen stannar hos hogskolan

LARARUNDANTAGET

Det sa kallade lararundantaget reglerar agandet till upptackter som gors inom aka-
demin. Undantaget stipulerar att den enskilde forskaren har ratt till upptackten, aven
i de fall staten finansierat forskarens verksamhet, och ar darfor ett undantag fran
allman 4ganderittpraxis. Istallet bor dganderitten till de upptackter som gors pa
universitet och hogskolor tillfalla samhallet

VSF kraver
* att larandeundantaget avskaffas och uppgifter som gors inom akademin gors
tillgangliga for alla.



STYRNING AV AKADEMIN

Den hogre utbildningen ar viktig for hela samhallet och bor darfor styras demokrat-
iskt. Aven om arbetarrorelsen successivt okat inflytandet dver sidant som antag-
ningsregler och forskningens och undervisningens innehall, sa gar utvecklingen idag
bakat.Vi maste sla vakt om och utoka den demokratiska insynen och det inflytande
som vunnits. Makten over forskningen och i forlangningen over samhallets veten-
skapliga och intellektuella inriktning ar alldeles for viktig for att ensam overlatas at
akademin.

AKADEMISK FRIHET

Forskning och hogre utbildning bor finansieras via skattesedeln. Med det foljer att
forskning och hogre utbildning ska komma hela samhallet till gagn och att samhal-
let bor utova ett avgorande inflytande over undervisning och forskning. Begreppet
akademisk frihet anvands ofta problematiskt av borgerligheten. Radikala forskare
utsatts till exempel ofta for reaktionara angrepp, samtidigt som borgerliga forskare
far oproportionerligt stort utrymme. Att stilla den enskilde forskarens akademiska
frihet och integritet mot samhallsnyttan ar emellertid en logik som vi inte accepterar.
Vi vill bade varna den enskilde forskarens integritet och forskningens relevans for
samhallet i stort.

AKADEMINS KLASS- OCH KONSSTRUKTUR

Akademin ar, ocksa efter en lang period av forsok till expansion och breddad rekry-
tering, ett tillhall for medel- och dverklassen. Fran doktorander och uppat i hierarkin
ar det ocksa en manlig sfar.Vad akademisk frihet innebar i praktiken under dessa
omstandigheter ar att medel- och overklassens problem gors allmangiltiga, aven om
detta doljs bakom en fernissa av vetenskaplighet och objektivitet. VSF anser darfor
att det behovs statliga understod for att uppna akademisk frihet.

POLITISK STYRNING

Under 1990-talet okade medvetenheten om att forskningen aldrig ar helt forutsatt-
ningslos eller objektiv. De riktade anslagen, till exempel till genusbaserad forskning,
okade darfor i omfattning. Under 2000-talet tillkom kravet fran staten att perspek-
tivet "hallbar utveckling” skulle infogas i all forskning och undervisning. Det fanns
ocksa politiska representanter i universitets- och hogskolestyrelserna.VSF forstar
vardet av forskning vars resultat inte dikteras ovanifran, men menar samtidigt att
detta aldrig har varit fallet med den politiska styrning som agt rum. Genom att staten
stallt krav har forskarvarlden snarare tvingats oppna upp for nya perspektiv och nya
problemstallningar.

MYNDIGHETSFORMEN
For att garantera demokratisk insyn och styrning av forskning och undervisning
maste nuvarande myndighetsform for akademin bevaras. Varje forsok att avskilja
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akademin fran staten innebar i praktiken att forvagra folket insyn i och makt éver
forskning och undervisning.

VSF kraver
» att den hogre utbildningens nuvarande myndighetsform ska bevaras att den poli-
tiska representationen i universitetsstyrelserna aterstalls

INSTITUTIONEN

Demokratisk styrning ar nastintill meningslos om den i praktiken motarbetas av
institutionerna och professorskollegierna. Trots att livstidsanstallningar inte langre
tillimpas, utdévar manga professorer ett oproportionerligt stort inflytande 6ver saval
forskning som arbetsmiljo. Universitet och hogskolor maste starka och i hogre ut-
strackning tillimpa sina sanktionssystem for att fa bukt pa maktmissbruk, trakas-
serier och svag implementering av demokratiskt fattade beslut. Utan sanktioner blir
beslut och planer enbart papperstigrar utan kraft. Institutionerna maste i egenskap
av arbetsplatser oppnas upp och demokratiseras for att skapa oradda doktorander
och forskare.

Sjalvklart ska studenter och larare ha insyn och inflytande i den undervisning och
forskning som bedrivs. Av den anledningen kraver VSF starkta demokratiska former
pa landets hogskolor. Staten ska satta ramarna for forskningen; det ar darefter upp
till det enskilda larosatets studenter, doktorander, larare och personal att bestamma
hur dessa ramar ska fyllas med ett konkret innehall.

VSF kraver

* att institutionerna oppnas upp och demokratiseras ytterligare

* att universitetens sanktionsmojligheter gentemot enskilda forskare och profes-
sorer starks



FORSKARSTUDENTER OCH DERASVILLKOR

ANSTALLNINGSVILLKOR

Som doktorand befinner man sig idag i en position mellan anstalld och student.
Pa forskarniva ar det ocksa ofta normaliserat att betrakta forskning och dok-
torandverksamhet som ett kall och inte som det arbete det ar. Det ar ett synsatt
som ar grundat i gamla akademiska traditioner, dar informella relationer mellan
handledare och doktorand var standard och dir fa eller inga regelverk exis-
terade. Formella regler och villkor utgor en trygghet for forskarstudenten och
underlattar dessutom for den som inte ar insatt i eller bekvam med akademins
klasskodade normer.

Den vanligaste formen av finansiering for forskarstudenter ar anstallning med
[on i 2—4 ar.Andra finansieringsformer ar studiemedel, utbildningsbidrag, stipend-
ier, sponsring eller egna medel. En foreteelse som okat i omfattning under de
senaste aren av indirekta nedskarningar och nya regelverk ar sa kallade skug-
gdoktorander. Detta ar doktorander som inte ar antagna men som borjar forska
vid en institution i forhoppning om att bli antagen och diarmed fa forsoérjning i
ett senare skede.

En stipendiefinansierad doktorand far ofta en ersittning som motsvarar l16nen
fran en anstallning; problemet ar att all form av social trygghet (exempelvis i form
av pensionssparande) som foljer med en anstallning saknas.VSF anser darfor att
stipendier ar en forkastlig finansieringsform. Skuggdoktorander finansierar ocksa
ofta sin forskning genom stipendier, men befinner sig om mojligt i en annu mer
prekar situation genom att inte vara antagen. Till exempel kan handledaren avs-
luta skuggdoktorandens tjanst” fran en dag till en annan.

Forekomsten av skuggdoktorander beror till viss del pa ett minskat bud-
getutrymme och pa det antagningsstopp till forskarstudier som darfor har in-
forts under 2000-talet. Ett annat skal ar att man i doktorandreformen 1998 in-
forde krav pa att lirosatena ska kunna garantera 12 terminers finansiering for en
antagen doktorand, nagot som visat sig svart att leva upp till i praktiken. Istallet
later manga institutioner darfor de blivande doktoranderna att ga vid sidan av i
ett par ar for att sedan lata dem bli antagna.

Pa samma sitt som forekomsten av osakra anstillningar och papperslo-
sa arbetare minskar styrkan och tryggheten for arbetarklassen i stort, hotar
forekomsten av stipendiefinansiering och skuggdoktorander tryggheten for alla
doktorander. Lésningen bestar, precis som pa arbetsmarknaden, i att kimpa for
en solidarisk hallning mellan alla typer av forskarstudenter och att agera ge-
mensamt. Fenomenet med skuggdoktorander maste upphora, och for det kravs
atminstone tva atgarder fran regerings- och universitetsledningshall. Dels maste
mer resurser avsattas till den hogre utbildningen i stort. Dels kravs det starkare
sanktioner mot de professorer som anvinder sig av skuggdoktorander, ocksa for
att visa att universitetsledningarna star pa doktorandernas sida.



| debatten om skuggdoktorander hivdar foresprakarna ofta att valet star mel-
lan storre forskningsvolymer med svaga anstallningsvillkor och mindre forskn-
ingsvolymer under bra forhallanden. VSF menar hir att vi bade kan utdka for-
skarutbildningen och satta upp bra och trygga anstallningsvillkor. Detta kraver
dock en ekonomisk storsatsning pa hogre utbildning kombinerat med politisk
och facklig kamp fran grundutbildnings- och forskarstudenter.

VSF kraver
» att alla doktorander ska ha fast anstallning
» att all form av skuggdoktorandverksamhet ska upphora

GASTFORSKARE

Gastforskare som exploateras av hogskolan har blivit allt vanligare de senaste
aren. Det handlar framférallt om utlindska akademiker inom naturvetenskap
och medicin, som har kommit till Sverige for att forska, men som sedan utnyt-
tjas genom att inte fa del av varken socialforsikringar, anstillningstrygghet eller
normala loner. Gastforskarna tvingas med andra ord till akademiskt svartarbete.
Det hor ocksa till vanligheterna att svenska larosaten anvander kvinnliga gastfor-
skare for att pa sa vis fylla den sa kallade jamstilldhetskvoten. Darigenom slipper
universiteten att jobba aktivt med de strukturella orsakerna bakom den kvinnliga
underrepresentationen, vilket VSF staller sig mycket kritiskt till. Sjalvklart ska
vara liarositen vara oppna for internationella utbyten, men universiteten maste
da erbjuda samma arbetsvillkor som for svenska forskare.

VSF kraver

+ att gastforskare ska erbjudas anstillningsvillkor och 16n pa lika villkor som
svenska forskare

* att en sarskild jamstalldhetskvot tillampas for gastforskare

HANDLEDNING | FORSKARUTBILDNINGEN

Handledarna ar nyckelpersoner i doktorandernas utbildning och utveckling.
Forhallandet mellan doktorand och handledare maste praglas av en omsesidig
forstaelse for de olika krav och ataganden som bada har. Det ar darfor viktigt att
det finns mojligheter for handledare att vidareutvecklas i sin handledarroll. Enligt
universitetens nya regler ska alla doktorander ha tva handledare. Ibland saknas
den aktuella imneskompetensen pa institutionen; i dessa fall bor doktorand och
institution i samrad soka handledare utanfor den egna institutionen. Mojligheten
till att fa en extern handledare bor ocksa utnyttjas oftare i samband med handle-
darbyten. Detta for aven med sig mojligheter till internationella kontakter for
saval doktorand som institution.

Idag finns det inga riktlinjer for hur ofta doktorand och handledare ska traffas.
Detta utgor ofta ett orosmoment for forskarstudenten. Den individuella stud-
ieplanen kan har vara ett utmarkt verktyg for att minska oklarheten kring de krav
och férvantningar som doktoranden respektive handledaren har pa varandra.
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VSF kraver
» att relationen handledaredoktorand ska vara starkare reglerad

KURSER | FORSKARUTBILDNINGEN

Inom de flesta forskarutbildningsamnen ar antalet nyantagna varje ar sa pass lagt att
institutionerna inte har mojlighet att ge de viktiga teori- och metodkurserna som
ska hallas i borjan av utbildningen. For att 16sa detta problem bor kurser anordnas
gemensamt av hela fakulteten.

Avhandlingsdelen i forskarutbildningen praglas ofta, liksom all forskning, av ovan-
tade vagval och upptackter av nya aspekter pa olika fragor. Det ar darfor viktigt att
det finns reella mojligheter att utvecklas genom att vid andra institutioner, fakulteter
eller universitetet lasa andra kurser an de obligatoriska. Institutionerna bor strava
efter att forskarutbildningens kursdel anpassas sa att forskarutbildningen kan genom-
foras pa fyra ar.



BOLOGNASYSTEMET

BOLOGNAPROCESSENS POLITISKA INNEHALL

Vad som lars ut inom den hogre utbildningen handlar till stor del om politik och
styrning. Det ar viktigt med en fri akademi for att framja den fria kunskapen — kun-
skap och bildning ska inte vara kopplade till sarskilda intressen. Darfor ar det an-
gelaget att forsvara statliga hogskolor och universitet.

Den sa kallade Bolognaprocessen ar en reform som motverkar detta oberoende.
Problemen med Bolognaprocessen ir desamma som med manga andra EU-fragor:
maktforskjutning, avpolitisering, kommersialisering, upprattandet av en mur mot om-
varlden, samt frihandelspolitik och marknadskonkurrens. EU-kommissionen anser att
Bolognaprocessen ar en utbildningspolitisk satsning i syfte att framja specialinriktade
hogskolor och universitet i konkurrens. | korthet handlar Bolognaprocessen om att
skapa dyra, privata elithdgskolor, vilket leder till bittre utbildning at dverklassen, och
samre utbildning, alternativt ingen alls, at arbetarklassen.

En stor del av tanken med att lata hogskolor konkurrera med varandra ar att
dessa ocksa ska konkurrera om ekonomiska medel, bland annat genom att vinda sig
till olika foretag. Detta leder till nagot som vi redan ser idag, namligen att teknologer,
ekonomer och medicinare erhaller bittre resurser da ekonomiskt starka aktorer
har ett intresse i deras utbildning. | manga fall paverkar detta dven utbildningens
innehall, bade direkt och indirekt. Direkt, genom att utbildningen arbetsmarknad-
sanpassas, vilket till exempel innebar att utbudet av teoretiska kurser minskar efter-
som praktiska kunskaper ar det som efterfragas. Detta leder till en utbildning som
ar mindre kritisk och mindre analyserande. Indirekt, genom att foretag sallan vill
sponsra kurser som staller sig kritiska till dem, exempelvis kurser med marxistiska
perspektiv. Detta ar ocksa kopplat till att sadan kunskap inte ar relevant for det fak-
tiska arbetsutforandet pa foretagen. Aven intresseorganisationer och lobbyister kan
intressera sig for delar av den hogre utbildningen och forskningen, men nar det giller
foretagssponsring ar det troligaste att den sker inom deras bransch eller affarsom-
rade. Denna slags sponsring skapar dessutom osynliga krav pa att utbildningen ska
leda till ”anstallningsbarhet”, vilket motarbetar den akademiska friheten och utveck-
landet av manniskans kritiska och analytiska formagor. Bolognaprocessen motverkar
med andra ord allt det som VSF:s kunskapssyn bygger pa.

VSF kraver

* att Bolognaprocessen motverkas pa lokal, nationell och internationell niva
* att utbildning ska vara fri fran kommersiella intressen

 att utbildning ska vara statligt finansierad

BOLOGNAPROCESSENS UTFORMNING

Bolognaprocessen leder till en helt ny struktur inom hogskolan genom att utbildnin-
gen delas upp i en grundniva pa 3 ar, en avancerad niva pa 2 ar och en forskarniva
pa 3-4 ar. Denna struktur, som i skrivande stund infors pa de svenska hogskolorna,
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innebar framforallt att de som studerar pa den avancerade nivan laser en mastersex-
amen pa tva ar istallet for en magister pa ett ar. Pa forskarnivan kan man vilja mellan
att lasa 4 ar, i likhet med tidigare, eller 3 ar, vilket ar den officiella linjen.

For studenter och forskare ar detta problematiskt av tva skal. For de som laser
mastersexamen kraver detta ett extra studiemedelsar samt mindre utrymme for
studier vid sidan av huvudamnet.| sin tur innebar detta att kravet att valja huvudinrik-
tning tidigt i studiegangen blir annu storre an idag. Skalet till detta ar att en reformer-
ing av CSN:s strikta regler for dispens fran sexarsregeln i studiemedelssystemet inte
har genomforts eller ens kommit pa tal. For doktorander innebar Bolognasystemets
3-2-3-struktur en omférdelning mellan studielan och forskarlon, dar det i slutaindan
blir den enskilde som far bekosta mer av sin utbildning. Forskarutbildningen blir
saledes mindre tillginglig for de som inte viljer ratt inriktning fran borjan och for de
utan egna ekonomiska medel.

En annan utsallningsmekanism som Bolognareformen biar med sig ar den sjugra-
diga ECTS-skalan (dar ECTS star for European Credit Transfer System). Malet med
denna ar att betygssystemet ska vara likartat i alla europeiska lander sa att jam-
forelser underlattas. | praktiken fyller de graderade betygsskalorna emellertid en-
dast funktionen att kategorisera och sortera manniskor for att darigenom oka den
individuella konkurrensen.

For varje betygssteg pa ECTS-skalan ska larandemal stallas upp. Dessa larandemal
ar tankta att vara ett pedagogiskt och rattssakert medel som talar om for studenten
vad denna antas lira sig under en kurs eller ett moment. Larandemalen ser VSF posi-
tivt pa och de skulle kunna inforas i det tvagradiga betygssystem som vi foresprakar.
Problemet ar dock att de i nuldget ofta ar nagot som endast existerar pa pappret
och som inte aktivt anvands som ett pedagogiskt kommunikationsmedel.

Ytterligare ett problem med Bolognasystemet och ECTS-skalan ar att svenska
studenters studietid undervarderas, eftersom utbildningstid i internationella sam-
manhang refererar till akademiska lasar. Den faktiska langden pa dessa lasar varierar
dock kraftigt mellan Sverige och andra europeiska linder. Det svenska lisaret ar 40
veckor langt, medan ett lasar om 30 veckor med nagra fa undantag ar det vanligaste
i ovriga Europa, oavsett om treterminerssystem finns eller inte.

Konsekvensen av detta blir att en studerande vid en svensk hogskola maste arbeta
i 120 veckor for att fa kandidatexamen, medan motsvarande examen i Storbritan-
nien endast kraver 90 veckor.Vidare kravs ytterligare 80 veckor for en svensk mas-
terexamen, mot 60 veckor for en brittisk. Sammanlagt innebar detta att en svensk
hogskoleutbildning ar nastan tva lasar langre an en brittisk.Till detta kommer dessu-
tom att heltidsstudier i Sverige varderas med samma poangtal per vecka som delti-
dsstudier i ovriga Europa, USA och Japan. Det ar darfor tydligt att jamforbarheten i
Bologna- och ECTS-systemet ar en illusion, samtidigt som detta argument varit det
framsta for systemets inforande.

VSF kraver
» att CSN:s regel om ritt till studiemedel i sex ar utdkas till sju ar att CSN:s dis-
pensregler forandras och blir generosare

19



att de som kommer in pa forskningsutbildningen ska fa lanen avskrivna fran sitt
ena masterar

att den sjugradiga ECTS-skalan avskaffas till forman for en betygsskala med ste-
gen godkand och underkand

att larandemal infors pa kurser och moment att larandemalen appliceras pa kurs-
er och moment och aktivt anvands som pedagogiskt medel i undervisningen

att ett treterminssystem infors att poangrakningen ses over och omarbetas till
ett rattvisare system
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STUDIESOCIALA FRAGOR

STUDIEMEDLET

Studiemedlet ir idag kraftigt urholkat. Det innebir att studiemedelsnivan varken
foljer pris- eller inkomstutvecklingen i samhallet. Studenter har som grupp blivit fat-
tigare, vilket framforallt slar mot andra redan utsatta grupper i samhallet, som kvin-
nor, invandrare, ungdomar samt arbetarklassen i stort. Idag avstar manga studenter
fran utgifter som tandvardkostnader och fackforeningsavgifter. For att fa ekonomin
att ga ihop far manga studenter regelbundet ekonomiskt stod fran foraldrar och
nirstaende. Har man inte ett starkt socialt skyddsnit och ritt klassbakgrund blir
det svart att studera. Halften av alla heltidsstudenter I6nearbetar regelbundet, vilket
leder till okad stress och samre studieresultat for den enskilde studenten. Den ekon-
omiska situationen ar ocksa den enskilt storsta stressfaktorn for dagens studenter.
Ett treterminssystem skulle innebara att studenter skulle kunna fullfolja sin utbildn-
ing pa kortare tid, samt i kombination med ett hojt studiemedel slippa oroa sig for
sin inkomst under hela studieperioden, framférallt under sommarmanaderna

VSF kraver

att en inflationsskyddat och indexreglerat studiemedels hojning genomfors pa minst
1500 kr att 5 veckors betald semester per lasar ska inforas for heltidsstudenter
att studiemedlets bidragsdel dkar i forhallande till lanedelen

att ett treterminssystem infors

BOENDE
Studenter ar en heterogen grupp bestaende av vuxna manniskor med skiftande be-
hov, familjesituation och sysselsittningar. Forhallandena varierar bade fran person
till person, men ocksa for en och samma person under dennes studieperiod. Darfor
maste studentboenden betraktas som en tillfallig Iosning. Pa flera studieorter rader
bostadsbrist. Det tvingar manga studenter att acceptera otrygga boendeformer som
andrahandskontrakt eller inneboende for att 6verhuvudtaget ha nagonstans att bo.
Det behover byggas nya bostader for att komma till ratta med problemet. Det som
kdnnetecknar studenter som grupp ar att vi ar laginkomsttagare. Darfor foresprakar
vi satsningar pa billiga och bra bostader i allmanhet, men foredrar hyresritter fram-
for sarskilda studentbostader.VSF staller sig helt och fullt emot den foraktfulla tren-
den att besvara studenters bostadsbrist med simpla barracker som dessutom pastas
vara temporara losningar men likval blir permanenta

Endast 10 procent av Sveriges studenter anvander bostadsbidraget. Detta beror
sannolikt pa att bidraget och dess utformning ar for ogenerdst. Om man arbetar
extra och tjanar mer an vad som uppgetts blir man till exempel aterbetalningsskyldig.
Dessutom har man inte ritt till bostadsbidrag efter man fyllt 29 ar. Nar studiemedlet
infordes pa 1960-talet raknande man helt och fullt med att studenter ocksa skulle ta
bostadsbidrag. Studentens inkomst faststalldes darfor mer eller mindre till den to-
tala summan av studiemedel och bostadsbidrag. Detta ger ytterligare perspektiv pa
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studenters ekonomiska situation idag — dels ett urholkat studiemedel, dels ett ogen-
erost bostadsbidrag.Vi ser ingen principiell poang med att forsvara bostadsbidraget;
daremot ger bakgrunden med bostadsbidragssystemet annu fler skal att krava ett
hojt studiemedel. Om bostadsbidraget ska vara till nagon nytta bor det emellertid
reformeras.

VSF kraver

» att allmannyttan bevaras och att det byggs fler hyresratter

 att bostadsbidraget forandras sa att det beraknas halvarsvis, omfattar personer
som fyllt 29 ar och blir mer generost.

» att samtliga bostader och fastigheter overfors till det allmannas ago och ratten
till bostad grundlagsskyddas genom att en centralbehovsplan upprattas for att
tillgodose detta behov

SOCIALA SKYDDSNAT

Studentkollektivet ar inte isolerat fran omvarlden. Allt fler studenter ar ocksa foral-
drar och arbetstagare, och aven studenter blir i perioder arbetslosa (till exempel
under somrarna eller efter avslutad utbildning) och sjuka. Trygga, rattsakra och till-
rackliga forsakringssystem, a-kassa, foraldrapenning samt en stark offentlig sektor ar
i hog grad aven en studentfraga.

A-kassan ar en forsakring och inte ett bidrag. Den skyddar inte endast den en-
skilde arbetstagaren vid tillfallig arbetsloshet, utan hela arbetarklassen genom att den
fungerar som ett golv for vara lonenivaer. En forsamrad a-kassa skapar incitament
for de som far ut de lagsta nivaerna av forsakringen att acceptera anstillningar till
ligre 16ner och samre villkor. Hoga a-kassenivaer ar alltsa viktigt for allas I6ner och
arbetsforhallanden.

Det tidigare sa kallade studerandevillkoret innebar att personer som inte fick
jobb efter hogskoleexamen hade ritt till A-kassa aven om hon eller han inte arbetat
sa lang tid som normalt sett kravs. Efter att det avskaffats har de som tidigare kun-
nat nyttja detta hanvisats till socialbidragssystemet. Socialbidrag betalas ut av kom-
munerna, men de okade behoven som foljt av forsamringarna av a-kassan har inte
inneburit att kommunerna fatt mer pengar. Istillet tvingas man till att skira i vara ge-
mensamma tillgangar, sasom dagis och skola.Att studier ska vara a-kasseberittigande
ar alltsa av intresse for hela arbetarklassen.

VSF kraver
att studier ska vara a-kasseberattigande
att a-kassans berakningssystem aterstills till 100%

STUDENTER MED BARN

En av de mest utsatta grupperna inom studentkollektivet ar studerande foraldrar.
Som studerande forilder ar den ekonomiska situationen extra svar, framforallt om
man ar ensamstaende. En Overviagande majoritet av gruppen studenter med barn
ar kvinnor, som ofta tvingas kombinera studier med dubbelarbete, [onearbete och
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foraldraskap. Studerande foraldrar ar i allra hogsta grad beroende av ett omgivande
samhalle med en stark offentlig sektor och bra forsakringssystem.

VSF kraver

* att att studenter med barn far hogre tillaggsbidrag

* att universiteten ska barnanpassas, exempelvis genom kostnadsfri barnpassning,
bygga om parkeringsplatser till lekplatser och beskira foretagens utrymmen pa
campus

* att vardnadsbidraget stoppas och fler jobb skapas i offentlig sektor

 att foraldraforsakringen individualiseras

Fribeloppet

Fribeloppet motsvaras av den maximala inkomst (av tjanst, naringsverksamhet och
kapital) som ar mojlig att ha per halvar utan att studiemedlet sanks. Borgerligheten
foresprakar vanligtvis ett generodsare fribelopp framfor hojt studiemedel. Detta ty-
dliggor den intressekonflikt som finns i studiemedelsfragan: Ett hogt fribelopp upp-
muntrar och normaliserar studenters lonearbete vid sidan av studierna, och fors-
varar dessutom kampen for ett hogre studiemedel. Under terminerna ska studenters
huvudsakliga sysselsattning vara studier, inte Ionearbete! Pengar som tjanas under
sommaren da studiemedlet inte betalas ut, bor daremot inte riknas in fribeloppet.
Det centrala i sammanhanget ar emellertid att studiemedlet maste hdjas.
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ARBETSMILJO

Bra arbetsmiljo avser mycket mer an god ventilation och tillgang till datorplatser.
Med arbetsmiljo avser vi ett socialt och fysiskt oppet, tryggt och tillgangligt stud-
ieklimat for samtliga studenter oavsett konstillhorighet, sexuell laggning, etnicitet,
trosbekannelse eller eventuella funktionshinder.

| alla former av antidiskrimineringsarbete ar det viktigt att vara medveten om
att det finns reaktionara krafter i samhallet som vill begransa utsatta gruppers rat-
tigheter och mojligheter. Ofta gors detta genom att problem laggs pa individen och
genom att argumentationen byggs upp kring enskilda, absurda fall. Antidiskriminer-
ingsarbete far aldrig hindras av ett fatal rattshaverister som forsoker driva orimliga
fall. Forsvagade rattigheter drabbar alltid redan utsatta grupper i samhallet.

De senaste aren har flera svenska hogskolor infort las- och 6vervakningssystem
som begransar tillgangligheten och utrymmet for bade studenter och andra sam-
hillsmedborgare. Denna typ av kontrollsystem maste forstas som en del av en allman
stromning i samhallet som bestar av 6kad repression och misstankliggdrande. In-
forandet av olika kontrollsystem sker ofta med hanvisning till en specifik handelse, till
exempel vandalism, men hanteringen ar ofta oproportionerlig i relation till det brott
som begatts. Allt detta leder till att det offentliga rummet begransas och darmed att
klassklyftorna fordjupas.VSF arbetar istallet for att vara hogskolelokaler ska vara op-
pna och tillgangliga for alla.

Nedstingda och hart kontrollerade utrymmen skapar en otrygg, ovilkomnande
stimning som dessutom ofta har rasistiska undertoner. Nar vald och olika typer av
samhillsproblem diskuteras sker det inte sillan med en retorik som bygger pa "vi”
och ett ”de”, dar ”de” ofta ar en rasifierad arbetarklass. Med andra ord sker det en
etnifiering av sociala problem som misstankliggor grupper av manniskor och som
indirekt anvands for att legitimera en utbyggd statlig valds- och kontrollapparat.

Pa de flesta larosaten tillats foretag idag att narvara med reklam och forsiljare pa
universitetsomradet eller till och med inne i universitetsbyggnaderna. Detta leder till
en oacceptabel arbetsmiljo for studenter och anstillda, som tvingas bemota pastridi-
ga forsaljare under arbetstid. Hogskolan ar studenternas arbetsplats och ska fungera
som en sadan, inte som nagon allman marknadsplats.

VSF kraver

* att larosatena och studentkarerna aktivt arbetar for en tillganglig, jamstalld och
jamlik arbetsmiljo pa alla nivaer

* att anonyma tentor infors, lokalt och nationellt

+ att jamstalldhets- och jamlikhetsarbetet utfors av personer med adekvat utbildn-
ing/erfarenhet

» att hogskolorna gors oppna och tillgangliga for studenter och omgivande samhal-
let

* att lirosatena och studentkarerna infor och aktivt arbetar efter en jamstalldhets-
och lika behandlingsplan

* att skattesubventionerade luncher infors pa eller i anslutning till hogskolorna
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ARBETSMARKNAD

STUDENTER SOM ARBETSKRAFTSRESERV

Till foljd av borgerlig arbetsmarknadspolitik, forsvagade slatstrukna gula fackforbund
och en forsimrad arbetsratt har den exploaterades position forsvagats till forman
for arbetskoparens. Osakra anstillningar hos bemanningsforetag och laga Ioner ar
allt vanligare. Det laga studiemedlet gor dessutom att allt fler studenter tvingas
arbeta extra under sin studietid. Studenten fungerar darfor som en anpassningsbar
och foglig arbetskraft som inte kraver fast anstallning, fasta arbetstider eller hog lon.
Detta beror i sin tur pa att studenter inte ar i position att stalla krav da de egentli-
gen bedriver heltidsstudier, samt har en slags grundinkomst i form av studiebidraget.
Studenten kan i och med detta ses som en av staten subventionerad arbetskraft, och
det laga studiemedlet som en komponent i ett Idnedumpningssystem som gynnar
kapitalet.

For studenten sjilv innebar extraarbetet ett tvang som gar ut Over studierna,
eftersom de flesta inte hinner med att bade studera heltid och jobba heltid. De
“flexibla” arbetsforhallandena innebir dessutom att studenten tvingas arbeta under
schemalagda undervisningstid for att kunna behalla sin anstallning. En klar uppdeln-
ing uppstar inom studentgruppen, dir studenter som har bemedlade foérildrar och
darfor inte behdver arbeta extra oftare blir klara med sina studier i tid, undgar
utbrandhet och far battre studieresultat. Mot den bakgrunden ar den nuvarande
hogskoleministerns forslag om att infora en studentpremie (det vill saga en premie
som ges till de som blir klara med sina studier inom utsatt tid) en reform som i
hog grad gynnar de som ar formogna nog att slippa extraarbete under studietiden.
Studenters extraarbete brukar ofta beskrivas som berikande genom att 6ka arbet-
slivserfarenheten och diarmed chansen att fa anstillning efter studierna. De arbeten
som studenter blir erbjudna ar emellertid oftast okvalificerade arbeten som saknar
koppling till utbildningen.

VSF kraver

* att studenten far ritt till heltidsstudier

 att studenten far ritt till ledig tid pa helger och kvallar

 att studenters extraarbete ska vara frivilligt och inte patvingat pa grund av lagt
studiemedel

 att studentkaren verkar for att studentbemanningsforetagen nekas tilltrade till
egna lokaler pa hogskolans omraden

* att en studentpremie inte infors

ARBETSMARKNADEN FOR UTBILDADE

| samhillet och pa arbetsmarknaden har det de senaste aren skett en hogervrid-
ning som bland annat kommer till uttryck i ett ideal om entreprenorskap. Detta
innebir till exempel att den enskilda manniskan fatt ett allt storre ansvar for att
sjdlv ordna sin arbetssituation genom kontakter och liknande. For studenten far
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denna attitydforandring konsekvenser for ekonomi och trygghet. Uppfattningen ar
att en hogskoleutbildad person alltid far valbetalda tjanster, men i verkligheten ar
arbetsmarknaden for examinerade studenter otrygg och manga akademiska yrken
ar ocksa lagavlonade. Obetalda projektanstallningar och orimligt stor arbetsborda
ar vanligt for nyutexaminerade studenter och tjansteman. Detta gor att manga inte
vagar studera da de upplever att studierna endast blir en ekonomisk borda, eller sa
valjer man hellre utbildningar med en tydlig yrkesinriktning.

For att motverka detta ar det inte ytterligare lonedifferentiering som behovs,
utan en reformering av CSN:s regelsystem for aterbetalning, samt en reformering
av pensionssystemet och den normala arbetstiden. Pa sikt bor studielanet ersattas
med studielon. Dessa atgirder skulle inte bara verka for att fler vagade studera, utan
ocksa till att Idneskillnader mellan lag- och hogutbildade och mellan olika yrkesinrik-
tningar minskade och att sammanhallningen darfor blev starkare inom arbetarklas-
sen.VSF:s roll inom arbetarrorelsen ar darfor att bidra till att arbetarklassen starks
och att solidariteten okar genom att visa att studiesociala problem ar ett problem
for arbetarrorelsen och samhillet i stort. Pa sa satt kan en solidarisk politik skapas
som omfattar bade studier och arbetsliv.

VSF kraver

» att praktikplatser formedlas till studenten genom hogskolan

* att AMS ger specifik vagledning for nyexaminerade och arbetslosa akademiker

 att utbildningspolitik och studiesociala fragor ska ses i samband med fragor
rorande arbetsmarknaden och att en gemensam kamp ska organiseras av fack-
anslutna och aktivister samt pa hogskolor

* att studielon ersatter studielan att minst en termins praktik ska inga i examen
for samtliga studenter

ANSTALLNINGSBARHET
Begreppet anstallningsbarhet har de senaste aren blivit ett modeord inom hogre
utbildning och syftar pa att utbildningens mal ar att leda till anstallning. Detta star i
skarp kontrast till VSF:s syn pa utbildning.Vi anser att vi inte utbildar oss enbart for
att fa ett jobb utan for att utveckla oss sjilva och det samhalle vi lever i. Kraven pa
att infora reformer som bidrar till anstallningsbarhet okar inom hogskolan.Vid flera
lirosaten, framforallt pa de mindre hdgskolorna, upprittas till exempel sa kallade
karriarcentra som arbetar med karriarvagledning och naringslivskontakter. Defi-
nitionen av begreppet anstallningsbarhet varierar, men i praktiken handlar arbetet
med anstallningsbarhet oftast om att arbetsmarknadsanpassa utbildningen och oka
samverkan med naringslivet. Vissa menar att anstillningsbarhet ar nagot som ska
genomsyra hela utbildningen, medan andra snarare vill betrakta arbetet med anstall-
ningsbarhet som ett sidoprojekt i syfte att visa studenterna hur deras utbildning kan
omvandlas till praktisk kunskap.

Vad som brukar patalas ar att en forbattrad anstillningsbarhet skulle bredda re-
kryteringen till hogre studier, da personer med arbetarbakgrund i hogre utstrackn-
ing skulle soka sig till akademiskt inriktade utbildningar istallet for till tydligt yrkes-
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inriktade. Men fokuseringen pa anstallningsbarhet maste i forsta hand betraktas som
ett utslag av det kapitalistiska systemets stravan efter att “marknadsanpassa” och
gora vinst. Dock finns det vissa framsteg att gora pa detta omrade betriffande over-
foringen fran teori till praktik, dar arbete kan goras for att 6ka de praktiska inslagen
i undervisningen och mojligheten till praktik, i syfte att visa pa kopplingen mellan
samhallet och de kunskaper som lars ut.

Nar det galler utbildningar som i hog grad resulterar i en anstallning inom of-
fentlig sektor ser bilden nagot annorlunda ut. Har blir anpassningen till det framtida
yrket en mojlighet som underlattar genomslagskraften hos riksdagens beslut. Det
ar en demokratisk resurs att kunna styra over vad lakare skall lara sig och att se till
att lararutbildningen skall praglas av skolplanen. Samtidigt ar det viktigt att det aven
inom dessa utbildningar ges utrymme for vetenskapligmetod och kritiskt tankande.

VSF anser

« att anstallningsbarhet inte skall syfta till marknadsanpassning av utbildningen

* att anstdllningsbarhet inte skall paverka innehallet i utbildningen

* att anstillningsbarhet skall syfta till att lyfta fram forstaelse for individens vinning
av vid utbildning erhallna kunskaper

* att anstdllningsbarhet inte far ta resurser ifran andra utbildningssatsningar

* att praktik skall erbjudas samtliga studenter pa grundniva

AKADEMIKERFACKEN
SACO-facken har blivit en alltmer narvarande utbildningspolitisk aktor. Nar fler blir
eller betecknar sig sjalva som akademiker forandras arbetsmarknadens utseende,
och SACO-fackens agenda blir mer uppmarksammad och darmed betydelsefullare.
Akademikerfackens hallning paminner ibland om de gamla yrkesarbetarnas i industri-
aliseringens barndom: yrkesstoltheten forst, sedan solidariteten om alls. Detta lagger
grund for en individualistisk installning i relationerna pa arbetsmarknaden, med svag
eller ingen lojalitet gentemot arbetare i andra delar av varu- eller tjansteproduk-
tionen.

Denna individualistiska hallning inom SACO-organisationerna gor ocksa att fokus
i deras arbete ligger pa karriarstod, CV-granskning och forsakringar. Pa arbetsplatser-
na stravar man efter att enbart organisera de arbetare som passar in i deras egen
yrkesprofil och naturligtvis menar man att lonesattningen ska vara individuell. | opin-
ionsarbetet verkar SACO for att minska hogskolans expansion (for att skydda den
egna yrkeskategorin) och for att oka loneklyftorna (forsvarat med att akademikern
maste fa 16n for den moda som studierna inneburit). Akademikerfacken ar organise-
rad arbetskraft men med en hogerorienterad agenda. Ett ytterligare problem med
vissa av akademikerfacken ar att de inom samma forbund organiserar savil chefer
som andra anstallda. Detta motverkar mojligheten till och benagenheten att kampa
for battre arbetsvillkor

Samtidigt skulle SACO kunna driva en politiskt mer progressiv agenda. Manga
medlemmar aterfinns inom offentlig sektor, dar nedskarningar har skapat ett out-
hardligt arbetsklimat och tempo. | de flesta hogre tjanstemannayrken stalls det out-
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talade krav fran arbetsgivarhall att den anstillde alltid ska ha arbetet i tankarna,
varfor dessa aldrig ar verkligt lediga. En sadan arbetsmarknad skapar efterfragan pa
en lagavlonad tjanstesektor i stand att serva de som lider av brist pa tid och inte pa
pengar. Akademikerfacken borde i detta lage driva en hardare facklig kamp for att
minska den faktiska arbetstiden for sina medlemmar.

VSF anser

* att akademikerfacken sviker sina medlemmar genom att fokusera pa individuell
radgivning och serviceverksamhet istillet for kollektiv facklig kamp

 att akademikerfacken bor prioritera akuta fackliga fragor som arbetstid, tempo
och langtgaende krav fran arbetskoparen

TJANSTEMANNAFACKEN

TCO organiserar tjansteman och har en roll som ar svarare att generalisera kring. |
debatten driver TCO och enskilda TCO-fack ofta en progressiv linje i en rad fragor,
och de skiljer sig darfor markant gentemot SACO. | den praktiska verksamheten, och
da sarskilt den som genom TRIA riktar sig till studenter, finns inslag som VSF stiller
sig tveksamt till. TRIA uppmuntrar, liksom SACO-facken, till entreprenorsskapstan-
kande dar individens roll pa arbetsmarknaden ir i fokus. Ocksa har finns inslag av
”det individualistiska facket” som satter service i form av forsakringar och CV-gran-
skningar i forsta rummet.

TRIA organiserar inte studenter primart som studenter och arbetskraft, utan som
potentiella framtida medlemmar. Som en foljd av detta blir organisationen tandlos
i arbetet mot de arbetsforhallanden som studenter moter som arbetskraft under
studietiden. Exempelvis samarbetar TRIA med bemanningsforetag, vilket de mo-
tiverar med hjalp av en retorik om att det ar viktigt att studenter “far in en fot” pa
arbetsmarknaden.TRIA har alltsa en i grund och botten positiv instillning till att stu-
denter arbetar vid sidan av studierna, och detta gor att de inte ser den strukturella
funktion som studenters arbetskraft fyller pa dagens flexibiliserade arbetsmarknad.

VSF anser
« att TRIA i grunden syftar till att varva framtida medlemmar snarare an att or-
ganisera dagens studenter i deras roll som arbetstagare

FACKLIG KAMP OCH SOLIDARITET

Studenter och arbetare har ett gemensamt intresse i att fragan om hojt studieme-
del hdlls standigt aktuell. Studenters nya roll som en foglig arbetskraftsreserv med
laga l6ner hotar lonerna for hela arbetarklassen. Ett hojt studiemedel skulle sinka
utbudet av arbetskraft, forsvara arbetet for bemanningsforetagen, tendera att hoja
lonegolvet och motverka de varsta formerna av prekarisering.

VSF anser
 att studenter bor organisera sig i det fack som verkar pa den arbetsplats dar de
arbetar extra
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att hojt studiemedel bor vara ett fackligt krav saval som ett politiskt att student-
er aktivt bor forsoka forbattra den kollektiva arbetsmiljon pa den arbetsplats dar
de jobbar extra

att studenter inte sluta kampa ifall facket sviker dem, och istallet tar alternativa
former av arbetsplatskamp | beaktande for att forbattra sina villkor
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BREDDAD REKRYTERING

UNIVERSITET OCH HOGSKOLORS SAMMANSATTNING

Samtidigt som hogskolan ar en viktig arena for politisk kamp mellan progressiva och
reaktionara akademiska krafter har den alltid varit socialt exkluderande pa basis av
klass, kon och etnicitet. Att lasa vidare efter gymnasiet sammanfaller allt som oftast
med att man kommer fran ett hem med akademisk tradition. Arbetarklass fods till
arbetarklass och akademiker till akademiker, enligt denna logik.VSF ser denna situa-
tion ur flera perspektiv.

KLASSKONFLIKT

Givetvis ar det sa att mojligheten att lasa vidare ar kopplat till den sociala makt-
strukturer. Ofta fordras det en utbildning for att fa mer "kvalificerade” arbeten med
hogre lon, hogre social status och mer inflytande over samhallet i stort. Detta leder
till att ett socialt exkluderande utbildningsvasende ocksa befaster ojamlika maktre-
lationerna mellan olika samhallsklasser. Att bredda rekryteringen till hogskolan sa
att fler med arbetar- och invandrarbakgrund far tilltrade till den ar saledes ett led i
klasskampen och kampen for ett jamlikare samhalle.

VSF kraver
» att 50-procentmalet, det vill saga att minst 50 procent i varje arskull ska ga vidare
till hogre utbildning, aterinfors

AKADEMINS INRIKTNING

Om manniskor med vissa typer av erfarenheter, som till exempel att vara uppvaxt i
ett miljonprogramsomrade eller att vara student och foralder samtidigt, i praktiken
utestangs fran hogskolan, resulterar detta i att dessa erfarenheter inte ar med for-
mar de verklighetsbeskrivningar som akademin formedlar. Hur kan den som aldrig
upplevt radslan for att bli uppsagd och arbetslos tala om jamviktsarbetsloshet och
vikten av stabil inflation? Hur kan den som inte ens kdanner nagon som kanner nagon
som sitter i fingelse ropa pa lingre fingelsestraff for brottslingar? Den hogre utbild-
ningen ar ett viktigt forum for diskussioner kring samhallets utveckling och uppbyg-
gnad. For att forhindra att akademiska verklighetsbeskrivningar som paverkar hela
samhillet ar fatalets privilegium, krivs det att hogskolans rekrytering breddas.

VSF kraver
* att universitet och hdgskolor alaggs att forsoka rekrytera elever i gymnasieskol-
or dar en stor andel av eleverna har arbetarbakgrund eller utlandsk bakgrund.

BREDDAD REKRYTERING

Hogskolan maste aldggas att arbeta aktivt for att bredda sin rekrytering. Den hogre
utbildningen kan inte svira sig fri fran ansvar over samhillets sociala struktur, utan
maste aktivt arbeta for att motverka sociala ojamlikhet, bade genom en mer progres-
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siv kunskapsproduktion och genom att rekrytera i samhallsklasser dar den akade-
miska traditionen inte ar sa stark. Hogskolan maste ocksa inom sig bedriva ett aktivt
antidiskrimineringsarbete, sa att ingen kinner sig ovalkommen eller mindervardig pa
grund av klass, kon, etnicitet, funktionshinder eller sexualitet. Den oppna hogskolan
och breddad rekrytering gar hand i hand.

VSF kraver

» att studieavgifter inte infors for varken svenska eller utlandska studenter
* att universitets och hogskolors antidiskrimineringsarbete ges kraftigt okade
resurser
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GRUNDSKOLA, GYMNASIUM,
KOMVUX OCH FOLKHOGSKOLA

LIVSLANGT LARANDE

Ledstjarnan i VSF:s skolpolitik ar bejakandet av det livslanga larandet. Det innebar till
exempel att en manniska som avslutar sin utbildning i ungdomen inte ses som far-
digstoppad med kunskap for att endast ga ut i produktionen. Detta betyder dels att
manniskor under sin tid i skolan maste ges verktyg att reflektera och tanka kritiskt
over sin tillvaro, sa att kunskapen bearbetas dven utanfor skolan, till exempel pa
arbetsplatsen och i familjen. Dels betyder det att samhallets officiella utbildningsin-
stitutioner alltid maste sta oppna for alla, oavsett alder och arbetssituation. Det livs-
langa lirandet ska inte betyda att manniskor maste anpassa sig till forsamrade villkor,
som till exempel en osakrare arbetsmarknad, utan att man ska bli en aktiv istallet for
passiv samhallsvarelse.

VSF kraver

* att vuxenutbildningen byggs ut och blir tillganglig for alla som har behov av den

GRUNDSKOLA

VSF vill se en grundskola dar undervisningen inte praglas av att elever ges redan
“fardiga” kunskaper, utan dar eleverna ges den stimulans, verktyg och mojligheter
som kravs for att soka kunskap och kritiskt reflektera over denna. Detta kraver en
resurssatsning sa att varje elev ges det stdd som behdvs for att utvecklas.Vi kraver
darfor dels att det anstalls fler larare i grundskolan och gymnasiet, dels att skolorna
utformas efter de behov som finns hos eleverna och inte efter de intressen som
privata aktorer har i att tjana pengar pa utbildningen. For elever som kommer fran
studieovana eller otrygga hem kan hemlaxor vara i stort sett omojliga att gora.
Nar skolan ger eleverna laxor skiljer sig mojligheten att verkligen gora dem och
tillgodogora sig dess innehall vildigt mycket mellan elever ur olika samhallsklasser.
Darfor maste skolan styras av principen att inlarning ska ske i skolans lokaler och
regi. Om skolan ska ge laxor ska den darfor samtidigt erbjuda laxhjalp.

VSF kraver

+ att privata skolor forbjuds

* att grundskola och gymnasium erbjuder laxhjalp at alla elever
+ att larartatheten i grundskola och gymnasium okar kraftigt

GYMNASIUM, KOMVUX OCH BEHORIGHET TILL HOGSKOLA

Gymnasie- och vuxenutbildningen ar avgorande for rekryteringen till hogskolan
och for sammansattningen av studenter ser ut. Har laggs grunden for manniskors
moijligheter att vidareutbilda sig. Det ar darfor absolut nodvandigt att denna utbildn-
ing ar bred och tillganglig for alla.
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Alla elever maste fa grundliggande teoretiska och praktiska kunskaper som
mojliggdr ett senare beslut att ga vidare till hogskolan, oavsett om eleven laser ett
teoretiskt eller ett yrkesinriktat program.Alla elever vill inte bli akademiker — men
alla bor ha mojligheten. Det ar inte rimligt att behova avgora hur resten av ens liv
ska se ut vid femton ars alder, da valet till gymnasiet gors. Aven den som viljer ett
yrkesinriktat program maste fa tillgang till kunskap som inte bara underlattar for att
ga vidare till hogskolan, utan dven ger eleven grundliggande kunskaper om samhillet
och omvarlden. Alla ska ha ratt att vaxa genom kunskap.VSF kraver darfor att alla
gymnasieprogram, oavsett inriktning, ska ge behorighet till att studera pa hogsko-
leniva.

Mojligheten att lisa upp dmnen pa Komvux ar avgorande, bade for den som inte
lyckats tillgodogora sig vissa kunskaper lika bra vid forsta forsoket pa gymnasiet, och
for den som valt att andra inriktning i sitt yrkes- eller studieval. Gymnasievalet ska
inte vara en aterviandsgrand dir den som en gang valt for alltid maste sta fast vid det
valet.

Detta galler aven de som vid senare tillfallen i livet bestammer sig for att andra in-
riktning. Det kan vara manniskor som arbetat en langre period och som ar lite aldre.
Dessa manniskor besitter saval vardefull arbetslivserfarenhet som livskunskap, vilket
kommer till nytta bade for den enskilde manniskan och for samhallet. Det ar en er-
farenhetsbank som bor tas tillvara — och inte minst ar det en rattighet for manniskor
att sjalv vilja hur ens liv ska se ut. Dar vill VSF ocksa se att den sa kallade 25/4-regeln
aterinfors, det vill saga den regel som innebar att den som ar 25 ar och har minst fyra
ars arbetslivserfarenhet far foretrade till studier pa hogskola och universitet.

VSF varnar den demokratiskt utformade utbildningen, och kraver darfor ett okat
elevinflytande pa gymnasiet och pa komvux. De demokratiska kanaler som finns
for att utdva elevmakt ska stirkas. Skolan ska inte tillatas rymma auktoritara ten-
denser.

VSF kraver

» att teoretiska kunskaper som mojliggor intrade till hogskolan garanteras for alla
gymnasieinriktningar

« att inga larlingsutbildningar som inte ger behorighet till hogskolan ska finnas

 attelever pa gymnasiet och komvux ska vara representerade i samtliga beslutande
organ som ror bade skolans och undervisningens utformning

* att 25/4-regeln bevaras

FOLKHOGSKOLA

VSF forsvarar den folkbildningstradition som de svenska folkhogskolorna ar en del
av och som till stor del ar sprungen ur arbetar- och fackforeningsrorelsen. Ett gen-
erost stod till dessa skolor ser vi som nodvandigt for att bevara och utveckla den
demokratiska grund som formats av den svenska arbetarklassens garningar. Genom
vart stod vill vi ocksa markera att intellektuellt arbete inte enbart bedrivs inom de
traditionella utbildningsinstitutionerna sasom universitet och hogskola. Folkhogskol-
orna och folkrorelsernas egna bildningsarbete visar att arbetarklassens erfarenheter
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kan analyseras och utvecklas teoretiskt utanfor de officiella institutionerna. Dessa
larandeformer ar bade till sitt innehall och i sitt praktiska utforande antiauktoritira,

samhallskritiska och demokratiska.

VSF kraver
» att stodet till folkhogskolor och studiecirkelsverksamhet okas och byggs ut
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INTERNATIONELL SOLIDARITET

STUDIEAVGIFTER

Inforandet av studieavgifter for utomeuropeiska studenter ar ett forsta steg mot
studieavgifter aven for svenska studenter. De forsamrar dessutom tillgangen till
studier for arbetarklassen internationellt sett. Den svenska utbildningen maste aven
fortsattningsvis vara avgiftsfri. Att utbytesstudenter skulle ta platser for svenska stu-
denter ar en problemformulering som vi inte accepterar. Istallet vill vi utoka det
totala antalet utbildningsplatser.

FREEMOVERS

Manga utbytesstudenter som kommer till Sverige gor det sjalvstindigt och utan stod
fran nagon organisation — sa kallade free movers. Dessa studenter har i regel inte
de ekonomiska forutsattningar som kravs for att skota sitt utbyte via en organisa-
tion.Vidare omfattar studentkarernas och universitetens vardverksamhet oftast inte
dessa free movers, vilket gor att de far svart att fa bostad och tillgang till information.
Manga lever dessutom under svara materiella forhallanden och utnyttjas som svart
arbetskraft.Varje ar ar det ett flertal av dessa studenter som tvingas atervinda till
sitt hemland innan studierna avslutats.

OREFLEKTERADE UTBYTEN

Det ar viktigt att svenska studenter far mojligheten att studera vi universitet runtom
i varlden for att forbattra den internationella dialogen och insynen. Dock kan studier
och vistelse i visa stater innebara en risk for de svenska studenternas sakerhet och
utbytesverksamheten kan anvandas for att legitimera diktatoriska regimer. Darfor
bor hogskolorna i samarbete med studentkarerna utveckla rutiner och policys for
utbytena.

Flera svenska larosaten har till exempel utbyten med israeliska universitet. | Is-
rael forekommer en systematisk diskriminering av palestinska studenter. Pa vissa
universitet ar till exempel israelisk varnpliktstjanstgoring ett behorighetskray, vilket
automatiskt stanger ute palestinier. Nar svenska larosaten skickar svenska studenter
till dessa israeliska universitet ger man legitimitet at en apartheidregim. Detta ar
oacceptabelt!

VSF kraver

» att alla hogskolor har utarbetade rutiner och policydokument for sin utbytes-
verksamhet

* en akademisk bojkott av israeliska universitet som systematiskt utestanger pal-
estinska studenter
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